Zatgcznik nr 2 do Komunikatu Rektora PP
z dnia 14 sierpnia 2024 r.

Standardy ochrony matoletnich na Politechnice Poznanskiej
(wersja skrocona przeznaczona dla matoletnich)

« Osoby z Politechniki Poznanskiej, z ktorymi masz kontakt na terenie Uczelni, powinny zachowywac si¢ wobec
Ciebie grzecznie, z szacunkiem i z poszanowaniem Twoich potrzeb.

« Pracownikom Uczelni nie wolno na Ciebie krzycze¢ i stosowa¢ w stosunku do Ciebie jakiejkolwiek przemocy.

 Pracownikom nie wolno Cie bi¢, popychaé, szturchaé, zastrasza¢, zawstydzaé, oSmieszac, obraza¢, grozi¢ ani
dotykac w sposob, ktdrego nie chcesz.

« Pracownikom nie wolno zachowywac sie w Twojej obecnosSci niewtasciwie, uzywac¢ wulgamych stow, gestow oraz
nawigzywac¢ w wypowiedziach do Twojej atrakcyjnosci.

 Pracownikom nie wolno Cie dyskryminowac i wykluczac.
« Pracownicy nie powinni nikogo faworyzowac.
e Masz prawo do sprawiedliwego traktowania w kazdej sytuacji na réwni z innymi.

o Masz prawo do prywatnosci. Pracownikom Uczelni nie wolno przekazywa¢ informacji o Tobie innym dorostym
ani matoletnim, z wyjatkiem Twoich rodzicéw lub opiekundw.

« Pracownikom nie wolno bez zgody Twoich rodzicéw lub opiekundw robi¢ Ci zdje¢ czy nagrywac filmow.

« Pracownikom nie wolno nawigzywac¢ z Tobg jakichkolwiek relacji romantycznych ani sktada¢ Ci propozycji o
nieodpowiednim charakterze.

« Pracownikom nie wolno proponowac Ci alkoholu, papieroséw ani nielegalnych substanciji a takze uzywac ich
w Twojej obecnosci.

« Pracownicy mogq sie z Tobg kontaktowac wytacznie w czasie pracy i w zwigzku z ich praca.

« Pracownikom nie wolno zaprasza¢ Cie do ich miejsca zamieszkania ani kontaktowa¢ sie z Tobg poprzez me-
dia spotecznosciowe, prywatny e-mail lub telefon.

e Masz prawo do zadawania pytan pracownikom Uczelni, otrzymywania na nie wyczerpujacych odpowiedzi,
masz prawo do wsparcia i zainteresowania dla Twoich problemow.

ZAPAMIETAJ!

Zawsze, kiedy podczas pobytu na Politechnice Poznanskiej nie czujesz sie dobrze w jakie$ sytuacii, kto$
robi Ci krzywe lub zachowuje si¢ nieodpowiednio, mozesz powiedzie¢ o tym innemu pracownikowi Uczel-
ni, ktory Cie wystucha i pomoze!



