Na podst. Zatgcznika Nr 2 do Uchwaty Nr 139/2016-2020
Senatu Akademickiego PP z dnia 30 stycznia 2019 .

DOSTOSOWANIE PROGRAMOW STUDIOW DO OBECNIE OBOWIAZUJACYCH PRZEPISOW

l. Ogolna charakterystyka studidw.

1. Nazwa kierunku studiow:
Inzynieria bezpieczenstwa

2. Poziom studiow:
studia pierwszego stopnia

3. Poziom Polskiej Ramy Kwalifikacji:
szbsty

4. Forma studiow:
studia stacjonarne, studia niestacjonarne.

5. Profil studiow:
ogblnoakademicki

6. Tytut zawodowy nadawany absolwentom:
inzynier

7. Dziedzina nauki/sztuki:
Nauki spoteczne, nauki inzynieryjno-techniczne

8. Dyscyplina naukowalartystyczna:
55% Nauki o zarzadzaniu i jakoSci (dyscyplina wiodaca), 45% Inzynieria mechaniczna

9. Klasyfikacja ISCED:
1022 - Bezpieczenstwo i higiena pracy

10. Liczba semestrow:
stacjoname —7
niestacjonamne - 7

11. Liczba punktéow ECTS:
Podac liczbe punktéw ECTS wymagang do ukonczenia studiow i uzyskania dyplomu ukoriczenia studidw: 210

Nauki o zarzadzaniu i jako$ci | Inzynieria mechaniczna
116 94
55% 45%

w tym faczng liczbe punktéw ECTS, jakg student musi uzyska¢ w ramach zaje¢ prowadzonych z bezpo$rednim
udziatem nauczycieli akademickich lub innych oséb prowadzacych zajecia: 210

12. Liczba godzin zaje¢ w programie studiow:
Stacjoname - 2510
Niestacjonarne - 1506

13. Efekty uczenia sie:

Kierunkowe efekty uczenia sie dla studidw | stopnia zostaty opracowane w oparciu o charakterystyki efektéw uczenia
sie dla 6 poziomu PRK, a takze rozwiniecie efektow uczenia sie umozliwiajace uzyskanie kompetencji inzynierskich. Sto-
pien pokrycia efektow uczenia sie prowadzacych do uzyskania kompetencji inzynierskich, efektami zdefiniowanymi dla
kierunku na | stopniu wynosi 100%.

Do opracowania programu studiow wykorzystane zostaty wszystkie kierunkowe efekty uczenia si¢ i znalazty one pokrycie
w modutach.



W dniu 06.11.2017 Rada Wydziatu Inzynierii Zarzadzania oraz w dniu 29.11.2017 Senat Akademicki PP zgodnie z
Ustawa z dnia 22 grudnia 2015 r. o Zintegrowanym Systemie Kwalifikacji (Dz. U. z 2016 r. poz. 64 i 1010) i Rozporzadze-
niem MNiSW z dnia 26 wrzesnia 2016 r. w sprawie charakterystyk drugiego stopnia Polskiej Ramy Kwalifikacji typowych
dla kwalifikacji uzyskiwanych w ramach szkolnictwa wyzszego po uzyskaniu kwalifikacji petnej na poziomie 4 — poziomy
6-8 (Dz. U. z 2016, poz. 1594) zatwierdzit zmodyfikowane efekty dla kierunku Inzynieria Bezpieczeristwa w ramach przy-
pisania studiéw | i Il stopnia do kwalifikacji Polskiej Ramy Kwalifikacji odpowiednio na poziomie 6 i 7 (uchwata RWIZ nr
534 — LXXXVII/11/2017, uchwata Senatu PP Nr 66/2016-2020). W zwiazku z wejsciem w zycie Rozporzadzenia Ministra
Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 14 listopada 2018r. w sprawie charakterystyk drugiego stopnia efektow uczenia sie
dla kwalifikacji na poziomach 6-8 Polskiej Ramy Kwalifikacji (Dz. U. z 2018r. poz. 2218) Rada Wydziatu Inzynierii Zarza-
dzania w dniu 01.04.2019r. przyjeta dostosowane do nich efekty uczenia sie.

Efekty uczenia sie w postaci wiedzy, umiejetnosci i kompetenciji spotecznych zostaty okreslone dla kazdego modutu
ksztatcenia realizowanego w ramach programu studiéw na studiach | stopnia na kierunku Inzynieria Bezpieczenstwa. Sg
one spdjne z zatozeniem nadrzednym wynikajacym z Polityki Jakosci WIZ przyjetym podczas opracowania programu
studiow.

WIZ realizuje dobre praktyki na rzecz osiagania zaktadanych efektéw uczenia sie przyjmujac zasade, ze osiggniecia
studentéw stanowig o skutecznoéci ich ksztatcenia. W tym zakresie zaangazowanie pracownikéw wynika z regulacji do-
tyczacych:

e 0go6inych zasad sprawdzania i oceniania stopnia osiggania efektéw uczenia sig, sposobu i terminéw informowania
studentow o kryteriach, metodach i zasadach dostarczania studentom informacji zwrotnej o wynikach zaliczen i eg-
zamindw zgodnie z procedurg ,Zasady oceniania studentéw”,

o  zasad oceny efektéw uczenia sie przewidzianych dla praktyk zgodnie z ,Regulaminem praktyk studenckich dla stu-
dentéw dla kierunkéw studiow realizowanych na Wydziale Inzynierii Zarzadzania Politechniki Poznanskiej”,

e koncowego sprawdzania efektow podczas prowadzenia prac i egzaminow dyplomowych zgodnie z ,Regulaminem
realizacji prac dyplomowych oraz przebiegu egzaminu dyplomowego dla kierunkéw studidéw realizowanych na Wy-
dziale Inzynierii Zarzadzania Politechniki Poznarskiej”.

Pracownicy realizujacy zajecia dydaktyczne sq regularnie szkoleni w tym zakresie.

14. Sposoby weryfikacji i oceny efektow uczenia sie:

Dla zagwarantowania skuteczno$ci osiggania zaktadanych efektéw uczenia sie uzyskane przez studentéw wyniki na-
uczania sg analizowane. Dla wszystkich modutéw nauczania przewidziano oceng poziomu zgodnie z zasadami okreslo-
nymi w procedurze ,Ocena realizacji zaktadanych efektdw ksztatcenia dla przedmiotu”. Taka analiza daje obraz zapetnie-
nia efektami kierunkowymi na poziomie modutéw w trakcie realizacji poszczegdlnych form zajec. To zapewnia osiggniecie
100% zatozonych efektéw. Ponadto analiza statystyk ocen w rozktadzie danego rocznika wskazuje na trendy poziomu
osiggania efektow i konieczne do podijecia dziatania korygujace w kierunku poprawienia skutecznosci w tym zakresie.

Efekty uczenia sie osiggane przez studentéw sg dokumentowane w wersji papierowej lub elektronicznej przez prowa-
dzacych w formie ustalonej na poczatku zaje¢ (zgodnie z kartg modutu), np. testy, prace egzaminacyjne, pisemne prace
etapowe, raporty, zadania wykonane przez studentéw, projekty zrealizowane przez studentéw, sprawozdania z praktyk,
prace dyplomowe, protokoty egzamindw dyplomowych.

Wyniki monitorowania loséw absolwentow prowadzone przez WIZ w trzech $ciezkach: 1) ankietowania dyplomantow
bezposrednio po obronie, 2) analizy danych ZUS pn. “Ekonomiczne losy absolwentéw”, 3) ankietowania absolwentéw
w perspektywie min. pét roku po zakoriczeniu studiow sg okresowo analizowane w celu potwierdzenia przydatnosSci kie-
runku Inzynieria Bezpieczenstwa na rynku pracy. Poza tym zidentyfikowane luki kompetencyjne sg uwzgledniane podczas
modyfikacji programéw i tresci ksztatcenia.

Raz w roku, w ramach Systemu Zarzadzania Jako$cig Ksztatcenia na WIZ analizie poddawane sa nastepujace aspekty
zwigzane z oceng skutecznosci osiggania zaktadanych efektéw uczenia sie:

e przeglad statystyk i trendow ocen uzyskiwanych przez studentéw (modut systemu uczelnianego),

e wsparcie udzielone przez nauczycieli akademickich studentom w procesie uczenia sie,

e zasady postepowania w potencjalnych sytuacjach konfliktowych powstatych podczas sprawdzania i oceny efek-
téw uczenia sie,

® sposoby zapobiegania i reagowania na zachowania nieetyczne i niezgodne z prawem ($ciaganie, plagiat).



15. Praktyki zawodowe:

Praktyki odbywajg sie zgodnie z Regulaminem Praktyk Studenckich oraz opracowanym i zatwierdzonym Programem
Praktyk, ktére sg zamieszczone na stronie internetowej wydziatu w Strefie studenta. Praktyki trwajg 4 tygodnie. Miejsce
praktyki powinno by¢ zwigzane z kierunkiem studiéw i odpowiadaé charakterowi oraz zakresowi planowanej pracy inzy-
nierskiej (student powinien zasiegnaé w tym zakresie opinii promotora i opiekuna praktyk, ktéry ostatecznie akceptuje

przedsiebiorstwo).

Studenci sg zobowigzani do odbycia praktyk do koica VI semestru studiéw. Dla praktyk zdefiniowano efekty uczenia sie
(4ECTS) odpowiadajace kierunkowi studiéw, dzieki czemu praktyki stanowig integralny element programu ksztatcenia.
WIZ Scisle wspdipracuje z Centrum Praktyk i Karier PP od siedmiu lat, co jest gwarancjg organizacii i realizacji tego etapu
ksztatcenia w sposob sprawny i skuteczny, a studentom umozliwia dostep do setek ofert kierowanych przez przedsiebior-

stwa do PP.

16. Jezyk obcy:

STUDIA 1 STOPNIA STACJONARNE, NIESTACJONARNE

Przedmiot [Egz W [c [L [P [|s |EcTs
Semestr 1
Jezyk angielski / jezyk niemiecki | | 130 | | | | 1
Semestr 2
Jezyk angielski / jezyk niemiecki | | (30 | | | K
Semestr 3
Jezyk angielski / jezyk niemiecki | | 130 | | | | 1
Semestr 4
Jezyk angielski / jezyk niemiecki E 30 2
Razem 120 5
17. Zajecia z wychowania fizycznego:
STUDIA 1 STOPNIA STACJONARNE
Przedmiot [Egz W [c [L [P [|s |EcCTs
Semestr 1
Wychowanie fizyczne | | 130 | | | | -
Semestr 2
Wychowanie fizyczne 30
Razem 60
STUDIA 1 STOPNIA NIESTACJONARNE
Przedmiot Egz |W |c L |P |s JECTS
Semestr 1
Wychowanie fizyczne | | (6 | | | | -
Semestr 2
Wychowanie fizyczne 6
Razem 12

18. Przedmioty obieralne:

Wykaz przedmiotéw obieralnych studia 1 stopnia stacjonarne, niestacjonarne (30% z 210 = 63)

Przedmiot | ECTS |
Semestr 1

Jezyk angielski / jezyk niemiecki 1
Wychowanie fizyczne 0
Semestr 2

Podstawy zarzadzania / Metody i narzedzia zarzadzania przedsigbiorstwem 5

Jezyk angielski / jezyk niemiecki 1




Wychowanie fizyczne [0 |

Semestr 3
Podstawy zarzadzania / Metody i narzedzia zarzadzania przedsiebiorstwem 4
Ochrona $rodowiska / Ekologia cztowieka 5
Jezyk angielski / jezyk niemiecki 1
Semestr 4

Ksztattowanie kultury bezpieczenstwa / Procesy komunikacii interpersonainej | 5
w inzynierii bezpieczenstwa pracy

Ekonomika MSP / Systemy zabezpieczenia spotecznego 3
Aplikacje internetowe / Bazy danych 5
Technologia budowy i eksploatacji maszyn / Technologia i projektowanie pro- | 5
cesow

Jezyk angielski / niemiecki 2
Semestr 5

Normalizacja w bezpieczenstwie pracy i ergonomii / Organizacja i funkcjono- | 3
wanie systemow bezpieczenstwa

Organizacja pracy 0s6b niepetnosprawnych / Organizacja pracy 0séb star- 6
szych

Organizacja przygotowania produkciji / Organizacja proceséw pomocniczych 5
Ekonomiczne problemy bezpieczenstwa pracy / Ekonomia w ksztattowaniu 3
bezpieczenstwa pracy

Semestr 6

Srodki chemiczne w $rodowisku pracy / Zagrozenia substancjami i mieszani- 3

nami chemicznymi

Bezpieczenstwo obiektdw przemystowych/ Bezpieczenstwo prac budowlanych | 2
Badanie wypadkdw i choréb zawodowych / Weryfikacja strat w bezpieczen- 4
stwie pracy

RAZEM | 63

19. Kompetencje inzynierskie:

Efekty uczenia sie zostaty opracowane na podstawie charakterystyk drugiego stopnia efektow uczenia si¢ dla kwalifikaciji
na poziomie 6 Polskiej Ramy Kwalifikacji (tabela | w zat. do Rozp. MNiSW z dnia 14 listopada 2018r., poz. 2218) oraz
charakterystyk drugiego stopnia efektéw uczenia sie umozliwiajacych uzyskanie kompetencji inzynierskich (tabela I1l w
zat. do Rozp.). Wykaz efektow w ponizszej tabeli.



Kategorie

charaktery- Kategorie opisowe Kod. . Rc.)z.wi.niecie efektéw.uczenia sie ) ' o
styki kwali- | aspekty o podst'a- skIa(.inlka PRK - Poziom 6 umozI|WIajqc.:e.uz¥skan.|e kompetenciji Kierunkowe efekty uczenia sie Symbol
fikacii wowym znaczeniu | opisu inzynierskich
]
Wiedza: Zakres i gtebia - P6S_WG | w zaawansowanym stop- podstawowe procesy zachodzace w cy- Zagadnienia dotyczqce Zagadnier’] inzynierskich (fizyka, chemia,
absolwent | kompletnos¢ per- niu —wybrane fakty, Klu Zycia urzadzen, obiektow i systemow | materiatoznawstwo, technologie wytwarzania, wytrzymatos¢ mate- | P6S_WG_01
znairozu- | spektywy poznaw- obiekty i zjawiska oraz do- technicznych rialow, mechanika)
mie czej i zaleznosci tyczace ich metody i teorie :
wyjasniajace zlozone za- zagadnienia z zakresu bezpieczenstwa technicznego, systeméw P6S WG 02
leznosci migdzy nimi, sta- bezpieczenistwa, bhp oraz zagrozen i ich skutkow -
nowigce podstawowa wie-
dze ogolng z zakresu dys- zagadnienia z zakresu zagrozen i ich skutkéw, szacowania ryzyka P6S WG 03
cyplin naukowych lub arty- w $rodowisku pracy oraz wypadkéw i chorob zawodowych - -
stycznych tworzacych pod-
stawy teoretyczne oraz wy- zagadnienia z zakresu matematyki i statystyki w zakresie rozwig- PES WG 04
brane zagadnienia z za- zywania praktycznych probleméw inzynierskich - -
kresu wiedzy szczegotowej
- wiasciwe dla programu zagadnienia z ergonomii, ekologii cztowieka i ochrony srodowiska P6S WG 05
studiow przyrodniczego -
zagadnienia z zakresu cyklu zycia produktow, urzadzen, obiek- PES WG 06
téw, uktadow i systemdw technicznych - -
zagadnienia z zakresu inzynierii jakosci w odniesieniu do produk- P6S WG 07
tow i procesow - -
zagadnienia z zakresu zarzadzania i organizacji oraz marketingu i P6S WG 08
logistyki w kontekscie inzynierii bezpieczenstwa -
Kontekst — uwarun- | P6S_WK | fundamentaine dylematy podstawowe zasady tworzenia i rozwoju
kowania, skutki wspétczesnej cywilizacji réznych form indywidualnej przedsigbior-
€z0SCi
g?;\;;agz‘gz;::m:szne’ trgndy fozwoju oraz najlepsze praktyki w zakresie inzynierii bez- P6S_WK_03
uwarunkowania réznych pieczenstwa
rodzajow dziatalnosci za-
wodowej zwigzanej z kie-
runkiem studiéw, w tym
podstawowe pojecia i za-
sady z zakresu ochrony podstawowe metody, techniki, narzedzia i materiaty stosowane P6S WK 04

wiasnosci przemystowe; i

przy przygotowaniu do prowadzenia badan naukowych oraz roz-




prawa autorskiego

podstawowe zasady two-
rzenia i rozwoju réznych
form przedsiebiorczosci

wigzywaniu prostych zadan inzynierskich z zastosowaniem tech-
nologii informacyjnych, ochrony informacji i wspomagania kompu-
terowego

problemy wynikajace z dziatalno$ci przedsiebiorstw w otoczeniu
rynkowym

P6S_WK_06

Umiejetno-
$ci: absol-
went potrafi

Wykorzystanie wie-

dzy - rozwigzywane
problemy i wykony-

wane zadania

P6S_UW

wykorzystywac posiadang,
wiedze — formutowac i roz-
wigzywa¢ ztozone i niety-
powe problemy oraz wyko-
nywac zadania w warun-
kach nie w petni przewidy-
walnych przez:

- wiasciwy dobor zrédet
oraz informacji z nich po-
chodzacych, dokonywanie
oceny, krytycznej analizy i
syntezy tych informacji,

- dobdr oraz stosowanie
wiasciwych metod i narze-
dzi, w tym zaawansowa-
nych technik informacyjno-
komunikacyjnych

planowaé i przeprowadzac ekspery-
menty, w tym pomiary i symulacje kom-
puterowe, interpretowa¢ uzyskane wyniki
i wyciggac wnioski

przy identyfikacji i formutowaniu specyfi-
kacji zadan inzynierskich oraz ich roz-
wigzywaniu:

- wykorzystywa¢ metody analityczne, sy-
mulacyjne i eksperymentalne,

- dostrzega¢ ich aspekty systemowe i
pozatechniczne, w tym aspekty etyczne,
- dokona¢ wstepnej oceny ekonomicznej
proponowanych rozwigzan i podejmowa-
nych dziata inzynierskich

dokonywac krytycznej analizy sposobu
funkcjonowania istniejacych rozwiagzan
technicznych i ocenia¢ te rozwigzania

projektowac - zgodnie z zadang specyfi-
kacjq - oraz wykonywac typowe dla kie-
runku studiéw proste urzadzenia,
obiekty, systemy lub realizowaé procesy,
uzywajac odpowiednio dobranych me-
tod, technik, narzedzi i materiatow

potrafi zastosowaé rozne techniki w celu porozumiewania sig w
$rodowisku zawodowym oraz w innych Srodowiskach

P6S_UW_02

dostrzega¢ w zadaniach inzynierskich aspekty systemowe i poza-
techniczne, a takze spotecznotechniczne, organizacyjne i ekono-
miczne

P6S_UW_03

wykorzysta¢ metody analityczne, symulacyjne oraz eksperymen-
talne do formutowania i rozwigzywania zadan inzynierskich, réw-
niez z wykorzystaniem metod i narzedzi informacyjno-komunika-
cyjnych

P6S_UW_04

przygotowac niezbedne $rodki do pracy w Srodowisku przemysto-
wym oraz zna zasady bezpieczenstwa zwigzane z tg pracg i po-
trafi wymuszac ich stosowanie w praktyce

P6S_UW_05

dokona¢ krytycznej analizy sposobu funkcjonowania i oceni¢ — w
powigzaniu z Inzynierig Bezpieczenstwa istniejgce rozwigzania
techniczne, w szczegolno$ci maszyny, urzadzenia, obiekty, sys-
temy, procesy i ustugi

P6S_UW_06

zaprojektowac przy uzyciu wtasciwych metod i technik obiekt, sys-
tem lub proces spetniajgcy wymagania mieszczace sie w ramach
inzynierii bezpieczenstwa

P6S_UW_07




20. Zajecia z dziedziny nauk humanistycznych lub nauk spotecznych: NIE DOTYCZY
Wykaza¢ zajecia z liczbg punktéw ECTS nie mniejsza niz 5, jakg student musi uzyska¢ w ramach zaje¢ z dziedziny
nauk humanistycznych lub nauk spotecznych. Dotyczy kierunkéw studiéw przyporzadkowanych do dyscyplin w ra-
mach dziedzin innych niz odpowiednio nauki humanistyczne lub nauki spoteczne.

21. Zajecia zwigzane z prowadzona w uczelni dziatalnoscig naukowa:
Wykaza¢ zajecia zwigzane z prowadzong w uczelni dziatalnoscig naukowa w dyscyplinie lub dyscyplinach, do kté-
rych przyporzadkowany jest kierunek studiéow, w wymiarze wiekszym niz 50% liczby punktéw ECTS oraz udziat stu-
dentoéw w zajeciach przygotowujgcych do prowadzenia dziatalno$ci naukowej lub udziat w tej dziatalnosci. Dotyczy
wytacznie studidw o profilu ogoinoakademickim.

Zwigzek z dziatalno$cig naukowg odnosi sie do dwdch dyscyplin:
1) Nauki spoteczne - Nauki o zarzadzaniu i jako$ci (55% tj. 116 ECTS)
2) Nauki inzynieryjno-techniczne - Inzynieria mechaniczna (45% tj. 94 ECTS)

ECTS zwiaz. z bad.
Przedmiot ECTS NS [%] | NT[%]
Semestr 1:
Ekonomia 4 E |
Semestr 2:
Podstawy zarzadzania / Metody i narzedzia zarzadzania przedsiebiorstwem 5 5
Mechanika 3 3
Termodynamika 3 3
Nauka o materiatach 3 3
Analiza ryzyka technicznego 4 2 2
Semestr 3:
Podstawy zarzadzania / Metody i narzedzia zarzadzania przedsigbiorstwem 4 4
Ochrona $rodowiska / Ekologia czlowieka 5 4 1
Wytrzymato$¢ materiatdw 5 5
Mechanika ptynow 3 3
Ergonomia w bezpieczenstwie pracy 5 4 1
Monitorowanie zagrozen dla bezpieczenstwa 3 2 1
Automatyka w zapewnieniu bezpieczenstwa 3 3
Semestr 4:
Skutki zagrozen w systemach produkcyjnych 2 1 1
Ksztattowanie kultury bezpieczenstwa / Procesy komunikacii interpersonalnej | 5 5
w inzynierii bezpieczenstwa pracy
Ergonomia w bezpieczenstwie pracy 2 1 1
Aplikacje internetowe / Bazy danych 5 1 4
Technologia budowy i eksploatacji maszyn / Technologia i projektowanie proce- | 5 5
SOW
Semestr 5:
ldentyfikacja zagrozen i ocena ryzyka zawodowego 4 3 1
Normalizacja w bezpieczenstwie pracy i ergonomii / Organizacja i funkcjono- | 3 2 1
wanie systemow bezpieczenstwa
Organizacja pracy osob niepetnosprawnych / Organizacja pracy osob starszych | 6 5 1
Inzynieria bezpieczenstwa technicznego 4 4
Inzynieria jakosci 1 3 3
Organizacja przygotowania produkciji / Organizacja proceséw pomocniczych 5 3 2
Semestr 6:
Modelowanie zagrozen 3 1 2
Techniki informatyczne w bezpieczenstwie pracy i ocenie ryzyka zawodowego | 3 2 1




Inzynieria jakosci 2 4 4
Bezp. eksploatacji urzadzen tech. 3 1 2
Badanie wypadkow i chordb zawodowych / Weryfikacja strat w bezpieczenstwie | 4 3 1
pracy
Semestr 7:
Organizacja, zadania i metody pracy stuzb bhp 4 4
Srodki bezpieczenstwa i ochrony 3 3

Razem | 67 50
Minimalny udziat 50% min. 50% | 58% 53%
NS: 50% z 116 = 58
NT: 50% z 94 = 47

Zajecia przygotowujgce do prowadzenia dziatalno$ci naukowej:

—  Ksztaltowanie kultury bezpieczenstwa / Procesy komunikacji interpersonalnej w inzynierii bezpieczenstwa pracy
— ldentyfikacja zagrozen i ocena ryzyka zawodowego

— Modelowanie zagrozen

—  Seminarium dyplomowe z elementami badan naukowych

22. Zajecia ksztaltujace umiejetnosci praktyczne: NIE DOTYCZY
Wykazac¢ zajecia ksztattujace umiejetno$ci praktyczne w wymiarze wigkszym niz 50% liczby punktow ECTS. Dotyczy
wytacznie studidw o profilu praktycznym.

23. Standardy ksztatcenia: NIE DOTYCZY
Wykaza¢ przedmioty spetniajace ich wymogi. Dotyczy wytgcznie programow studiow przygotowujacych do wykony-
wania zawodow architekta oraz nauczyciela.

ll.  Uzasadnienie utworzenia studiéw. NIE DOTYCZY
Opisa¢ w kontekscie kierunku, poziomu i profilu ksztatcenia.

lll.  Koncepcija ksztatcenia oraz zgodno$¢ efektdéw uczenia sie z potrzebami rynku pracy.
W latach "90 XX wieku na kierunku Zarzadzanie i Marketing prowadzona byta specjalno$¢ Ergonomia i inzynieria jakosci.
Z niej wytonita sie koncepcja ksztatcenia na kierunku Inzynieria Bezpieczenstwa, wéwczas na Wydziale Informatyki i Za-
rzadzania Politechniki Poznanskiej. Zatozeniem towarzyszacym utworzeniu kierunku byto kompleksowe ksztatcenie w za-
kresie inzynierii bezpieczenstwa, powigzane z wyposazeniem przysztych absolwentéw w gruntowng wiedze z obszaru
technologii i konstrukcji urzadzen i instalacji technicznych, a takze z zarzadzania i ekonomii. Program obejmuje rowniez
metodyki badawcze inzynierii bezpieczenstwa oraz zarzadzania zespotami ludzkimi. Nakierowany jest takze na pozyska-
nie umiejetnosci organizowania pracy, w tym organizowania i prowadzenia dziatan ratowniczych oraz dziatai zapobiega-
jacych i ograniczajacych wypadki, awarie i choroby zwigzane z oddziatywaniem czynnikow szkodliwych. Obejmuje to takze
wiedze z zakresu projektowania i monitorowania stanu i warunkdw bezpieczenstwa, ryzyka, kontroli przestrzegania prze-
pisow i zasad bezpieczenstwa, kontroli warunkow pracy i standardow bezpieczenstwa, prowadzenia badan okolicznosci
awarii i wypadkdéw, prowadzenia szkolen, i petnienia funkcji organizatorskich w zakresie zarzadzania bezpieczenstwem
oraz prowadzenia dokumentacji zwigzanej z szeroko rozumianym bezpieczeristwem. Absolwenci kierunku Inzynieria Bez-
pieczenstwa uzyskujg petne uprawnienia do prowadzenia wtasnych firm $wiadczacych ustugi z zakresu bezpieczenistwa,
w tym bezpieczenstwa pracy oraz petne uprawnienia do pracy dydaktycznej w szkolnictwie, w tym podstawowym, ponad-
podstawowym i wyzszym w zakresie ksztatcenia w ww. dziedzinie.
Absolwenci sg przygotowani do:
— samodzielnego wykorzystywania zdobytej wiedzy w rozwigzywaniu probleméw praktycznych w firmach z zakresu
inzynierii bezpieczenstwa
—  korzystania w pracy z literatury i aktualnych opracowan fachowych, biznesowych i ekonomicznych z ww. zakresu,
— opracowywania, wdrazania i systeméw: zarzadzania jakoscig produkcji (SZJ), $rodowiska (SZS) i bezpieczen-
stwem i higieng pracy (SZBHP),
— oceniania (szacowania) ryzyka zawodowego,
— organizowania i prowadzenia prac badawczych, rozwojowych i zarzadczych w szczegdlnosci: projektowanie i wdra-
Zanie rozwigzan technicznych i organizacyjnych minimalizujacych skutki oddziatywania procesu pracy na cztowieka
oraz systemdw zarzadzania bezpieczenstwem.




Koncepcja ksztatcenia podlega okresowemu przegladowi pod katem zgodno$ci z trendami nauczania, potrzebami otocze-
nia gospodarczego i postepem w dyscyplinie nauk o zarzadzaniu i jakosci. Jest to podstawa do jej ciagtego rozwoju w celu
spetnienia potrzeb interesariuszy. Koncepcja kierunku Inzynieria Bezpieczeristwa w petni wpisuje sie w misje, wizje i stra-
tegie rozwoju Politechniki Poznanskiej i jest elementem operacjonalizacji misji i wizji oraz Polityki Jakosci Wydziatu Inzy-
nierii Zarzadzania. Istotnym dla koncepciji kierunku Inzynieria Bezpieczenstwa jest fakt utrzymywania od 2012r. systemu
zarzadzania jako$cig obejmujacego system zapewnienia jakosci ksztalcenia zgodnie z wymaganiami normy SO
9001:2015. Posiadanie takiego systemu wyroznia WIZ w skali uczelni i w skali polskiego szkolnictwa akademickiego.
Tworzac program studidéw Inzynieria Bezpieczenstwa wraz z efektami uczenia si¢ dla kierunku uwzgledniono obecne i
przyszte wymagania, jakie bedg stawiane absolwentom studiéw w sferze praktyki gospodarczej i instytucji naukowo-ba-
dawczych, a takze profil naukowo — badawczy, jaki reprezentuje i realizuje wydziat.

Podczas okresowego przegladania programu ksztatcenia uwzgledniane sg wymagania rynku pracy (regularne spotkania
z najwazniejszymi pracodawcami Wielkopolski odbywajg sie w ramach Rady Biznesu przy WIZ od 2012r.), wyniki badania
losow absolwentow oraz trendy krajowe i Swiatowe zwigzane z naukami ekonomicznymi i technicznymi.

Scista wspdtpraca z otoczeniem biznesu motywuje i umozliwia wigczanie podmiotéw gospodarczych w proces uczenia,
co skutkuje wysokim poziomem osigganej wiedzy, ktéra wzbogacana jest praktycznymi przyktadami, ale takze umiejetno-
§ci i kompetencji spotecznych, ktére sg efektywnie nabywane przy okazji projektow dedykowanych dla przedsigbiorstw,
realizacji stazy studenckich i udziatu w badaniach naukowych prowadzonych przez WIZ.

W celu potwierdzenia przydatnosci kierunku Inzynieria Bezpieczenstwa na rynku pracy okresowo analizowane sg wyniki
monitorowania loséw absolwentow. Prowadzone sg przez WIZ w trzech $ciezkach:

1) ankietowania dyplomantéw bezposrednio po obronie,

2) analizy danych ZUS pn. “Ekonomiczne losy absolwentow”,

3) ankietowania absolwentow w perspektywie min. pdt roku po zakoriczeniu studiéw.

Poza tym zidentyfikowane luki kompetencyjne sq uwzgledniane podczas modyfikacji programéw i treci ksztatcenia.

IV. Opis dziatan na rzecz doskonalenia programu studiéw oraz zapewniania jako$ci ksztatcenia.

Biezace monitorowanie programéw ksztatcenia jest prowadzone podczas co semestralnej oceny realizacji zaktadanych
efektow uczenia sie zgodnie z procedurg ,Ocena realizacji zaktadanych efektow ksztatcenia dla przedmiotu”. W wyniku
tej oceny osoby odpowiedzialne za poszczegoine moduty zgtaszajg swoje uwagi i sugestie dotyczace doskonalenia do
Wydziatowego Zespotu ds. Zapewnienia Jako$ci Ksztatcenia. Do monitorowania programu ksztatcenia wykorzystywane
sq rowniez spotkania z interesariuszami zewnetrznymi, np. podczas debat Rady Biznesu funkcjonujacej na WIZ i wyniki
analizy ankiet $ledzenia loséw absolwentow. W szczegoinosci uwzgledniane sg uwagi i sugestie kierowane przez spo-
teczno$¢ studencka. Przedstawiciele studentéw pozostajg w kontakcie z samorzadem studenckim oraz swoim przedsta-
wicielem w Wydziatowym Zespole ds. Zapewnienia Jako$ci Ksztatcenia, ktéremu przekazujg swoje uwagi wykorzystywane
pdzniej do doskonalenia programdw ksztatcenia.

Wszelkie dziatania podejmowane w celu doskonalenia programoéw ksztatcenia przyczyniaja si¢ do poprawy skutecznosci
wdrozonego na WIZ Systemu Zarzadzania Jakoscig zgodnego z normg ISO 9001.

V. Opis prowadzonej dziatalno$ci naukowej w dyscyplinie lub dyscyplinach. NIE DOTYCZY
Dotyczy dyscyplin, do ktérych przyporzadkowany jest kierunek studidw w przypadku wniosku o pozwolenie na utwo-
rzenie studiéw o profilu ogélnoakademickim.

VI. Opis kompetencji oczekiwanych od kandydata ubiegajacego sie o przyjecie na studia.

Rekrutacja na studia | stopnia jest realizowana przez Centralng Komisje Rekrutacyjng na podstawie przeprowadzanego
rankingu ocen. Kandydat otrzymuje, na podstawie swojego $wiadectwa maturalnego, punkty rankingowe i kandydaci z
najwieksza liczbg punktow rankingowych, w liczbie odpowiadajacej limitowi rekrutacyjnemu, zostajg przyjeci. We wzorze
rankingowym uwzglednia si¢ oceny z jezyka polskiego, jezyka obcego, matematyki, a takze wedtug wyboru kandydata:
biologii, chemii, fizyki/fizyki i astronomii, geografii lub informatyki.

VII. Opis warunkéw prowadzenia studidw oraz sposobu organizaciji i realizacji procesu prowadzaceqo do uzy-
skania efektow uczenia sie NIE DOTYCZY

VIII. Wykaz zatacznikdw niezbednych przy tworzeniu kierunku studiéw:

1. Przewidywany harmonogram realizacji programu studiéw w poszczegdlnych semestrach i latach cyklu
ksztatcenia.



— Plan studiéw Inzynieria Bezpieczenstwa 1 stopnia — stacjonarne (zatacznik 1.1)
— Plan studiéw Inzynieria Bezpieczenstwa 1 stopnia — niestacjonarne (zatacznik 1.2)

N

Kopia opinii samorzadu studenckiego dotyczaca programu studiow. NIE DOTYCZY

3. Kopia deklaracji nauczycieli akademickich o terminie zatrudnienia w uczelni i wymiarze czasu pracy, ze
wskazaniem, czy uczelnia bedzie stanowi¢ podstawowe miejsce pracy, a w przypadku innych osob propo-
nowanych do prowadzenia zaje¢ — o terminie rozpoczecia prowadzenia zaje¢. NIE DOTYCZY

4. Kopie porozumien z pracodawcami albo deklaracji pracodawcow w sprawie przyjecia okreslonej liczby

studentow na praktyki. NIE DOTYCZY

IX. Dodatkowe zataczniki niezbedne przy tworzeniu kierunku studiow w przypadku wystepowania o pozwolenie
do MNiSW NIE DOTYCZY
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Zatgcznik 1.1

Inzynieria bezpieczenstwa
Program studiéw | stopnia - studia stacjonarne
Rekrutacja 2019/20 - RW 01.04.2019

ECTS Grupa tresci

ECTS zwiaz. z bad.

Semestr 1:

Lp. Przedmiot P S ECTS SumGodz NS [%] _NT [%] Kier NS [%] _ NT [%]
1 Matematyka 1 15 30 5 5 Mat *
2 Fizyka E 30 |15 30 6 6 Fiz B | |
3 Chemia 30 30 5 2 3 Chem *
4 Technologie informacyjne 15 15 2 2 Tinf | |
5 Ekonomia E 15 30 4 4 Hum 4
6 Psychologia pracy 15 15 2 2 Psy Hum - ‘ ‘
7 Wprowadzenie do techniki E 30 15 5 1 4 Tech
8 Jezyk angielski / jezyk niemiecki 30 1 1 Obcy  obi | |
9 Wychowanie fizyczne 30 WF obi

10 Ustugi biblioteczne i informacyjne
11 Podstawowe szkolenie z zakresu BHP
8 zaliczen i egz. maks. (oprécz WF itp.)

Grupa tresci

Semestr 2:
Lp

b Przedmiot Podst Kier Inne

1 Probabilistyka matematyczna E 15 30 3 3 Mat *

2 Informatyka 15 15 2 2 Info *

3 ot alfMstocvll 30 |15 5 5 obi 5

zarzadzania przedsigbiorstwem

4 Mechanika E 30 15 3 3 Mech Tech = 3
5 Termodynamika 15 15 3 3 Termo Tech * 3
6 Nauka o materiatach E 30 15 3 3 NoM Tech = 3
7 Jezyk angielski / jezyk niemieck 30 1 1 Obcy obi

8 Wychowanie fizyczne WF obi

9 Analiza ryzyka technicznego AnaR Tech * 2 2
10 Grafika inzynierska i CAD Graf Tech *

8 zaliczen i egz. maks. (oprécz WF itp.)

Razem godz.:

Semestr 3: Grupa tresci

Przedmiot Egz W [ L P S ECTS SumGodz NS [%] NT[%] Podst Kier NS [%] NT [%]

1 v paisionl 15 30 4 4 obi 4

zarzadzania przedsigbiorstwem
2 Ochrona srodowiska / Ekologia cztowieka 15 15 30 5 4 1 Tech obi 4 1
3 Wytrzymatos¢é materiatow 30 15 15 5 5 Wytrz Tech * 5
4 Mechanika plynéw 15 15 3 3 Termo Tech " Bl
5 Ergonomia w bezpieczenstwie pracy E 30 30 5 4 1 Ergo Tech 4 1
6 grozen dla 15 15 3 2 1 MoniBez ~ Tech * 2 1
7 Jezyk angielski / niemiecki 30 1 1 Obcy obi
8 Pomoc przedmedyczna 15 1 1
9 Automatyka w zapewnieniu bezpieczenstwa 3 Tech

7 zaliczen i egz. maks. (oprécz WF itp.)

Semestr 4: Grupa tresci

b Przedmiot Podst Kier Inne

1 Prawo krajowe i migdzynarodowe 15 1 Prawo *

2 Podstawy konstrukcji maszyn E 15 15 4 Kons Tech -

3 Skutki zagrozen w pr ji 15 15 1 1 Skuza Tech * 1 1

ie kultury i I Procesy

4 komunikaciji interpersonalnej w inzynierii 15 30 5 obi 5
bezpieczenistwa pracy

5 Bezpieczenstwo informaciji 15 1 1 Bl Tech *

6 Ergonomia w bezpieczeristwie pracy 2 15 1 Ergo Tech * 1
Ekonomika MSP / Systemy zabezpieczenia 3 obi
spotecznego

8 Aplikacje internetowe / Bazy danych 4 1 4 Tech obi 1 4
Technologia budowy i eksploatacji maszyn /

Grupa tresci
Kier

Przedmiot Podst Inne

1 Prawna ochrona pracy 1 Prawo *

2 Identyfikacja zagroze cena ryzyka zawodowego 3 1 Tech 3 1
Normalizacja w i n pracy i erg i

3 0l izacja i j i 6 15 15 3 2 1 Tech obi 2 1
bezpieczenstwa
[ e AP

4 izacalniacyleeen ! 15 |15 30 6 5 1 Tech  obi 5 1
[e] pracy oséb

5 Inzynieria bezpieczenstwa technicznego E 15 15 30 4 4 IBT Tech * 4

6 Inzynieria jakosci 1 15 15 3 3 Jako Tech * 3

7 A B e 15 30 15 5 3 2 Tech obi 3 2
proceséw pomocniczych

8 Podstawy mechatrol 15 15 1 1 Metro Tech -

pracy / 30 3 3 obi

P y
© Ekonomia w ksztaltowaniu bezpieczenstwa prac:
7 zaliczen i egz. maks. (oprécz WF itp.)
Razem godz.:
Semestr 6: ECTS

Przedmiot NS [%]
1 Srodki chemiczne w $rodowisku pracy / Zagrozenia

Grupa tresci
Kier

Podst Inne K NS [%]  NT [%]

ii 15 15 15 3 2 1 obi
2 Modelowanie zagrozen 15 30 3 1 2 MoZa Tech - 1 2
3 n M 15 15 2 1 1 Tech obi
prac
Techniki informatyczne w bezpieczenstwie pracy i 15 30 3 2 1 Tech 2 1
ocenie ryzyka zawodowego
50 izacj 6 i 15 15 2 1 1 Orato *
6 Inzynieria jakosci 2 E 15 30 30 4 4 Jako Tech * 4
7 Bezp. eksploatacji urzadzen tech. E 15 15 15 3 1 2 Tech 1 2
Badanie wypadkéw i choréb zawodowych / "
Weryfikacja strat w bezpieczenstwie pracy i £ o d oL & 0
9 Podstawy marketingu 2
10 Praktyki (po 6. semestrze 4 tyg.) 4

8 zaliczern i egz. maks. (oprécz WF itp.)

Razem godz.:

Grupa tresci

Semestr 7: ECTS
Lp W [ L P S ECTS SumGodz NS [%)] NT [%)]

b Przedmiot Podst Kier Inne

1 Organizacja, zadania i metody pracy stuzb bhp 15 45 4 Tech * 4
2 $rodki bezpieczeristwa i ochrony 15 30 [ $ro Tech - 3
3 Ochrona wiasnosci intelektualnej 15 3 Owi

4 0 i 15 3 Orato -

5 30 2

6 Praca dyplomowa (projekt inzynierski 60 7

4 zaliczenia i egz. maks. (oprécz WF itp.) 45 30 15 75 30 195 22

Razem godz.:

programu ze standardem 116 94 67 50
55 45 58 53
Wszystkich godzin: 2 510
Minimum przyjete przez WIZ PP: 2 500
Cwicz lab. i projekty 65!

=

Minimum przyjete przez WIZ PP 60%
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Zatgcznik 1.2

Inzynieria bezpieczenstwa
Program studiéw | stopnia - studia niestacjonarne
Rekrutacja 2019/20 - RW 01.04.2019

Semestr 1:

Grupa tresci
Podst _Kier Inne

ECTS zwiaz. z bad.

3 Przedmiot P
1 Matematyka 1 10 12 5

5 Mat *
2 Fizyka E 14 | 10| 12 6 6 Fiz o | |
3 Chemia 14 12 5 2 3 Chem *
4 Technologie informacyjne 8 10 2 2 Tinf | |
5 Ekonomia E 10 12 4 4 Hum 4
6 Psychologia pracy 10 10 2 2 Psy Hum - ‘ ‘
7 Wprowadzenie do techniki E 12 10 5 1 4 Tech
8 Jezyk obcy 30 1 1 Obcy obi | |
9 Wychowanie fizyczne 6 WF  obi

10 Ustugi biblioteczne i informacyjne
11 Podstawowe szkolenie z zakresu BHP
8 zaliczeri i egz. maks. (oprécz WF itp.)

Razem godz.:

Semestr 2: Grupa tresci

Przedmiot Podst _Kier Inne

1 Probabilistyka matematyczna E 10 12

3 3 Mat *
2 Informatyka 10 12 2 2 Info *
3 Podstawy nia | Metody i 14 | 10 5 5 obi 5

zarzadzania przedsigbiorstwem

4 Mechanika E 14 10 3 3 Mech Tech = 3
5 Termodynamika 8 8 3 3 Termc Tech * 3
6 Nauka o materiatach E 14 10 3 3 NoM Tech 3
7 Jezyk obcy 30 1 1 Obcy obi
8 Wychowanie fizyczne WF  obi
9 Analiza ryzyka technicznego 2 2 AnaR Tech 2 2

10 Grafika inzynierska i CAD
8 zaliczen i egz. maks. (oprécz WF itp.)

6 Graf Tech

Semestr 3:

Grupa tresci
Podst _ Kier Inne Ob. K NS

ECTS zwiaz. z bad.
% %

Przedmiot E¢
y ia / Metody i i

1 " s 10 14 4 4 obi 4
zarzadzania przedsigbiorstwem

2 Ochrona $rodowiska / Ekologia cztowieka 10 10 14 5 4 1 Tech obi 4 1

3 Wytrzymatosé materiatow 14 8 8 5 5 Wytrz Tech * 5

4 Mechanika plynéw 12 10 3 3 Termc Tech * 3

5 Ergonomia w bezpieczenstwie pracy E 14 14 5 4 1 Ergo Tech 4 1

6 i ie zagrozen dla i n 8 8 3 2 1 MoniBe Tech * 2 1

7 Jezyk obcy 30 1 1 Obcy obi

8 Pomoc przedmedyczna 10 10 1 1

9 Automatyka w zapewnieniu bezpieczenstwa 3 Tech

7 zaliczen i egz. maks. (oprécz WF itp.)
Razem godz.:

Semestr 4: Grupa tresci

5 Przedmiot Podst _Kier Inne
1 Prawo krajowe i migdzynarodowe 8 1 Prawo *
2 Podstawy konstrukcji maszyn E 10 10 10 4 Kons Tech *
3 Skutki zagrozen w p ji 8 8 1 1 Skuza Tech 1 1
4 Procesy komunikacj 10 14 10 5l obi 5
inzynierii bezpieczenstwa pracy
5 Bezpieczenstwo informacji 10 10 1 1 Bl Tech *
6 Ergonomia w bezpieczenistwie pracy 2 8 10 1 Ergo Tech * 1
Ekonomika MSP / Systemy zabezpieczenia 10 10 3 ol
spofecznego
8 Aplikacje internetowe / Bazy danych 10 14 1 4 Tech obi 1 4
° Iechnolog,a ibudolwy i eks;.)loatacjl n'|aszyn ! E 5 Tech obi 5
10 Jezyk obc Obc

8 zaliczen i egz. maks. (oprécz WF itp.)
Razem godz.:

Semestr 5: Grupa tresci

Przedmiot b NS [%]
1 Prawna ochrona pracy 1 4 1 Prawo
2 Identyfikacja zagrozen i ocena ryzyka zawodowego
Normalizacja w bezpieczenstwie pracy i

NT [%]

Tech 3 1

3 ergonomii / Organizacja i funkcjonowanie 10 10 8 3 2 1 Tech obi 2 1
systeméw bezpieczenistwa
OreaREas 5
HENIEZER ST ! 10 | 10 12 6 5 1 Tech obi 5 1
Organizacja pracy oséb starszych
5 Inzynieria bezpieczenstwa technicznego E 10 12 14 4 4 IBT Tech * 4
6 Inzynieria jakosci 1 10 10 3 3 Jako Tech * B
7 grgan!zacj.a przygot'owama pro_dukcjl 1 10 14 8 5 3 2 Tech obi 3 2
P
8 Podstawy mechatroniki 10 10 1 1 Metro Tech *
iczne p y ieczen pracy
9/ ia w i i f 14 3 3 obi

7 zaliczeri i egz. maks. (oprécz WF itp.)

Semestr 6: Grupa tresci

3 Przedmiot Podst _Kier Inne NS [%] NT [%]
Srodki chemiczne w $rodowisku pracy /
1 Zagrozeni jami i mi i i 10 10 8 3 2 1 obi
chemicznymi
2 Modelowanie zagrozen 10 14 1 2 MoZa Tech - 1 2
3 B a b E 10 10 2 1 1 Tech obi
prac y
Techniki |nf¢?rma!yczne w bezpieczenstwie 10 14 3 2 1 Tech P 1
pracy i ocenie ryzyka zawodowego
5 Organizacja systemoéw ratownictwa 10 10 2 1 1 Orato *
6 Inzynieria jakosci 2 E 10 12 12 4 4 Jako Tech - 4
7 Bezp. eksploatacji urzadzen tech. 10 10 10 3 1 2 Tech 1 2
8 Badan.is w.ypadkbw i cholréb z?wod.owych 1 10 14 10 4 3 1 o 3 1
Weryfikacja strat w bezpieczenstwie pracy
9 Podstawy marketingu 2 2
Praktyki (po 6. semestrze 4 tyg.) 4 4

8 zaliczen i egz. maks. (oprécz WF itp.)
Razem godz.:

Semestr 7:

5 Przedmiot
1 Organizacja, zadania i metody pracy stuzb bhp 10 10 8
2 Srodki bezpieczenstwa i ochrony 10 10
3 Ochrona wiasnosci Intelektualnej 10
4 Organizacja systemow ratownictwa

5 Seminarium z i badan
6 Praca dyplomowa (projekt inzynierski
4 zaliczenia i egz. maks. (oprécz WF itp.)

ECTS SumGodz
A

2 4

20 [} Sro Tech * 3
3 Owi

3 Orato =

2

7

116 94 67 50
55 45 58 53
Wszystkich godzin: 1 506
Minimum przyjete przez WIZ PP: 1440
65%
Minimum przyjete przez WIZ PP 60%
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