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DZIEKAN
WYDZIALU INFORMATYKI [ TELEKOMUNIKACJI POLITECHNIKI POZNANSKIEJ
oglasza konkurs
na stanowisko adiunkta (K/M) w grupie pracownikéw badawczo-dydaktycznych — 1 etat
w dziedzinie nauk inzynieryjno-technicznych, w dyscyplinie Informatyka techniczpa i telekomunikacja
w Instytucie Telekomunikacji Multimedialnej na Wydziale Informatyki i Telekomunikacji Politechniki Poznanskiej

Do konkursu moga przystapi¢ osoby, ktére spetniajg warunki okreslone w ustawie z dnia 20 lipca 2018 r. Prawo o szkolnictwie

wyzszym i nauce (DZ. U. 218, poz. 1668 z pézniejszymi zmianami), w Statucie Politechniki Poznaiiskiej oraz w Zarzadzeniu nr 66
Rektora Politechniki Poznanskiej z dnia 20 listopada 2020 1. w sprawie wprowadzenia zasad polityki kadrowej.

Kandydat powinien posiadaé:

* co najmniej stopien doktora,

* poglgbiong znajomosé zagadnien technik multimedialnych i radiokomunikacyjnych,

* predyspozycje do pracy w charakterze nauczyciela akademickiego (potwierdzong do$wiadczeniem w prowadzeniu zajed),
* biegla znajomos¢ jezyka angielskiego.

Do obowiazkéw dydaktycznych przyszlego adiunkta bgdzie nalezato prowadzenie zaje¢ dydaktycznych i badan naukowych z
zakresu telekomunikacji multimedialnej i przetwarzania sygnatow cyfrowych.

Zatrudnienie przewiduje si¢ od dnia 1 pazdziernika 2026 r. na okres 1 roku z mozliwoscig dalszego zatrudnienia na czas
nieokreslony.

Kandydaci przystepujacy do konkursu proszeni sa o przediozenie w Dziekanacie Wydziatu Informatyki
Politechniki Poznanskiej (pok.502, ul. Piotrowo 3, 60-965 Poznan), nastgpujacych dokumentow:

* podania skierowanego do JM Rektora Politechniki Poznanskiej,

® kwestionariusza osobowego dla osoby ubiegajacej sig o zatrudnienie i dla pracownika,

¢ CV wraz z opisem dorobku naukowego (wykaz publikacji, udzial w projektach badawczych, opinia promotora dotyczaca

zaawansowania rozprawy doktorskiej — dla kandydatow z otwartym przewodem doktorskim), doswiadczenia dydaktycznego
oraz aktywnosci w Zyciu akademickim,

arkusza kwalifikacyjnego (zal. nr 1 do Zasad pol ityki kadrowej),
zdjecia,
kopii dyploméw (oryginaty do wgladu),

oSwiadczenia, ze Politechnika Poznafiska bedzie dla kandydata podstawowym miejscem pracy (zal. nr 2 do Zasad polityki
kadrowej),

odwiadezenia zgodnie z art. 113 ustawy Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce (zal. nr 3 do Zasad polityki kadrowej),
klauzuli informacyjne;j,

potwierdzenia ukonczenia kursu pedagogicznego,

i Telekomunilaciji
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Termin skiadania dokumentéw uplywa z dniem 17 lipca 2026r.

W praypadku, gdy zaden z kandydaiow nie uzyska pozytywnej oceny komisji konkursowej lub w preypadiu braku kandydatow,
Dziekan dokona zamknigcia konkursu. Oglaszajqcy konkurs moze g0 uniewaznic lub zamknqé bez podania prayczyny.
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Klauzula informacyjna dla potrzeb rekrutaciji

‘W my$l art. 13 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (EU) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 roku
w sprawie ochrony o0s6b fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego
przeplywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (zwanego dalej: RODO), informujemy, ze:

1. Administratorem Pani/Pana danych osobowych Jest: Politechnika Poznariska, ul. Jacka Rychlewskiego 1,
61-131 Poznan, e-mail: biuro.rektora@put.poznan.pl, telefon: 61 665 3639.

2. Inspektorem danych osobowych jest Piotr Otomariski, e-mail: iod@put.poznan.pl.

3. Pafistwa dane pozyskane poprzez zlozenie kwestionariusza osobowego bedziemy przetwarzaé na podstawie art.
6 ust. 1 lit. c RODO w zwigzku z art. 22! Ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks Pracy. Wszelkie dane osobowe
przekazane przez Parfistwa ponad zakres wskazany w kwestionariuszu osobowym przetwarzane beda na

podstawie dobrowolnie i §wiadomie wyrazonej zgody w zwigzku z art. 6 ust. 1 lit a oraz art. 9 ust. 2 lit. a RODO.

4. Dane osobowe nie sg przekazywane podmiotom przetwarzajgcym; mogg jednak zostac udostgpnione organom
upowaznionym do ich przetwarzania na podstawie przepisow prawa.

3. Dane osobowe bedg przechowywane wylacznie przez okres prowadzonej rekrutacii i 3 miesigce po jej
zakonczeniu.

6. Posiada Pani/Pan prawo dostepu do tresci swoich danych osobowych, prawo ich sprostowania a gdy mato

zastosowanie — rowniez do ich usunigeia, ograniczenia przetwarzania, prawo do przenoszenia danych oraz prawo
do wniesienia sprzeciwu wobec ich przetwarzania.

7. Ma Pani/Pan prawo wniesienia skargi do Prezesa Urzgdu Ochrony Danych Osobowych, gdy uzna Pani/Pan, iz

przetwarzanie Pani/Pana danych osobowych narusza przepisy 0golInego rozporzagdzenia o ochronie danych
osobowych z dnia 27 kwietnia 2016 . (RODO).

8. Podanie przez Panig/Pana danych osobowych jest wymogiem ustawowym. Jest Pani/Pan zobowiazana/y do ich
podania, a konsekwencjg niepodania danych osobowych bedzie brak mozliwodei wziecia udziatu w rekrutacji.

9. W przypadku danych, ktérych przetwarzanie odbywa sig na podstawie zgody ma Pani/Pan prawo do cofniecia

zgody w dowolnym momencie. Nie wplynie to jednak na zgodnos¢ z prawem przetwarzania, ktérego dokonano
na podstawie zgody przed jej cofirigciem.

10. Dane osobowe Pani/Pana nie beda przetwarzane w 5pos6b zautomatyzowany, w tym réwniez w formie
profilowania.
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