, Zalgcznik nr 2 do
POLITECHNIKA POZNANSKA Regulaminu przyznawania mikropo$wiadczen
w Politechnice Poznanskiej Rok akad. 2025/2026

SUPLEMENT

Uczestnik:

Imie:

Nazwisko:

Data Urodzenia dd/mm/rrrr:

Dziatanie edukacyjne:

Nazwa Kursu:

Harmonogram:

taczny naktad pracy:

Zajecia wymagajace bezposredniego
kontaktu z nauczycielem - liczba godz.

Praca wtasna uczestnika kursu
(samoksztatcenie) - liczba godz.

Liczba przyznanych punktow ECTS:

Forma uczestnictwa w kursie:

Efekty uczenia sie (wymien do 5):

SARE SIS .

Kompetencje kluczowe — mozesz zaznaczy¢ wiecej niz jedng:

Rozwigzywanie Umiejetno$¢ identyfikowania i definiowania probleméw, generowania

probleméw N rozwigzan, . .
oceny opcji i wdrazania wybranego rozwigzania.

Praca zespotowa Wzajemnie powigzane umiejetnosci obejmujace inteligencje emocjonalng,
komunikacje i negocjacje, wptywajace na efektywna wspétprace.

Komunikacja Umiejetno$¢ jasnego przekazywania informacji i dostosowywania formatu
do
odbiorcéw i celéw.




Zarzadzanie sobg

Umiejetnos¢ samodzielnej organizacji pracy, brania odpowiedzialnosci i
dziatania etycznego.

Elastyczno$¢ poznawcza

Zdolnos$¢ adaptacji w nowych sytuacjach i znajdowania kreatywnych
rozwigzan
probleméw.

Kompetencja cyfrowa

Odpowiedzialne korzystanie z technologii cyfrowych do nauki i pracy, w
tym
wizualizacja danych i podstawy programowania.

Kompetencja techniczna

Specjalistyczna wiedza sektorowa oraz praktyczne umiejetnosci
postugiwania
sie sprzetem technicznym.

Globalna kompetencja
miedzykulturowa

Umiejetnos¢ postugiwania sie jezykami i wspotpracy w zréznicowanych
kulturowo srodowiskach dla rozwigzywania globalnych probleméw.

Rodzaj oceny:

Rodzaj zapewnienia jakosci:
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