Zarzadzenie Nr 4
Rektora Politechniki Poznanskiej
z dnia 9 stycznia 2026 r.
(RO/1/412026)

w sprawie wprowadzenia Planu Réwnosci Plci na lata 2026-2029 dla Politechniki Poznariskiej

Dziatajac na podstawie art. 23 ust. 1 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. — Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce
(Dz. U.z 2024 ., poz. 1571, z pdzn. zm.) zarzadza sie, co nastepuje:

§1

1. Wprowadza si¢ Plan Rownosci Plci na lata 2026 - 2029 dla Politechniki Poznanskiej, zwany dalej Planem
Réwnosci, stanowiacy Zatgcznik do Zarzadzenia.

2. Plan Rownosci zostal opracowany po diagnozie udziatu pici w strukturze zatrudnienia pracownikow oraz
w strukturze studentow i doktorantow Politechniki Poznanskiej w roku 2025, a takze na podstawie sprawozdan
z realizacji Planu Rownosci Pici na lata 2022 - 2025 wprowadzonego Zarzgdzeniem Nr 12 Rektora Politechniki
Poznaniskiej z dnia 28 lutego 2022 r. (RO/I/12/2022). Diagnoza ta stanowi Zatgcznik nr 1 do Planu Réwnosci.

3. Celem przyjecia Planu Réwnosci jest:
a) zwrocenie uwagi na konieczno$¢ zapewnienia rownego traktowania ze wzgledu na ple¢ we wszystkich
aspektach funkcjonowania Politechniki Poznanskiej;
b) zwiekszenie wiedzy o przyczynach, skutkach i przejawach nieréwnego traktowania ze wzgledu na ptec;
¢) wspieranie zasad rownego dostepu do rekrutacii na studia, do pracy, do petnienia funkcji kierowniczych oraz
karier naukowych.

§2
1. Rektor powoluje rzecznika ds. rownosci, ktorego zadaniem, we wspdipracy z Dzialem ds. Rownosci jest, m.in.:
a) koordynacja dziatan zwigzanych z realizacjg zatozen Planu Roéwnosci;
b) udziat w tworzeniu i aktualizacji dokumentow dotyczacych rownosci pici;

¢) reagowanie na wszelkie przejawy naruszania réownosci plci oraz udzielanie wsparcia w zakresie
przestrzegania zasad rownosci.

2. Rzecznik podlega bezposrednio rektorowi.

§3

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania z moca obowiazujaca od 1 stycznia 2026 roku.

Rektor
Politechniki Poznariskiej
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